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Liebe Aussteller,

Herzlich Willkommen auf der Karrieremesse. Wir freuen uns, Sie als Aussteller begriféen zu dirfen. Rihren Sie jetzt noch
richtig die Werbetrommel fUr sich und Ihren Auftritt bei der Messe. Die Studierenden werden ab Ende August auf der
Plattform Talentspace freigeschaltet. Nutzen Sie die Zeit bis dahin, um |hr Profil bei den Bewerber:innen ins Licht zu ricken.
Mit diesen erganzenden Leistungen unterstitzen wir Sie.
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Zusatzliches Standpersonal

Wenn Sie |hr Team auf der
Staatsanzeiger Karrieremesse
unterstitzen und mit Talenten
Interviews fuhren wollen, sind
Sie bei der Karrieremesse
richtig. Als weiteres Mitglied
des Standpersonals (2 Personen
sind beim Ausstellerstand
inklusive) konnen Sie auch an
den Workshops im Rahmen der
Messe teilnehmen.

80 Euro
|

In Ihrem Teammitglied-Paket sind enthalten:
Workshop-
Sessions

Teilnahme am
Rahmenprogramm

Aussteller-
Newsletter

mit Anleitungen
und Checklisten
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Talentepool

Zugriff auf alle
Studierenden —
auch nach 30.09.2022

Video +
Live-Chat

Terminierte/spontane
1:1-Gespréche zwischen
22.-30.09.2022

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite fur
Weiteres Standpersonal”
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Employer-Branding-Paket

Damit Sie Ihre Verwaltung oder
Kommune im bestmaoglichen Licht
prasentieren konnen, bieten wir
Ihnen unsere Unterstltzung

an. Nutzen Sie unser ,Employer
Branding-Paket” flr eine gelungene
AulRendarstellung — auch Uber die
Karrieremesse hinaus.

420 Euro

zzgl. MwsSt.

Im Paket enthalten:

Erstellung
Imagetext

fUr Prasentationsbereich,
inkl. Texten, Lektorat und
zwei Korrekturschleifen

Bildmaterial

Unterstltzung bei
der Auswahl des
passenden Materials.
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,Arbeiten bei
der Kommune/
Verwaltung XYZ"

Erstellung eines PDFs, in dem
Sie Vorteile + Angebote
darstellen, die Sie fur
Mitarbeiter:innen bereithalten.

.Sie fragen -
wir antworten”

Erstellung eines PDF's in dem
Sie Antwort auf die Fragen der
Studierenden geben, die sie
an ihren potentiellen neuen
Arbeitgeber haben.

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
. Employer Branding”
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Beispiel Employer-Branding-Paket

Beispiel eines Dokuments

Wir wurden vom

Employer-Branding-Paket
nicht enttauscht — alles, was

uns als Arbeitgeber
ausmacht, auf einen Blick!

Jasmin Wolf, Abteilung Personal
Stadtverwaltung Bietigheim-Bissingen
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ANGEBOT
BUCHBAR BIS
: : : : 15. SEPTEMBER
Interaktives Arbeitgeberverzeichnis 2022
Das interaktive Verzeichnis erhalten Folgende Pakete stehen zur Verfligung:

alle Studierenden der an der Messe

teilnehmenden Hochschulen — unabhangig
davon, ob die Studierenden sich zur Messe ) ]
angemeldet haben. Auch Uber die Messe Basis Premium
hinaus wird es bei den Studierenden genutzt

werden und bringt Sie so bei lhrer Zielgruppe Name der Verwaltung/Kommune o ]
immer wieder in Erinnerung. Anschrift & &
Telefonnummer und E-Mail-Adresse fir Bewerber 6/ 6/
Social-Media-Kanéle (inkl. Verlinkung) X @/
Webseite (allgemein oder Karriere (inkl. Verlinkung)) X @/
Benefits fur Mitarbeiter:innen X @/

ab Kosten Aussteller Inkl. Ausstellerpaket 150,00 Euro (zzgl. MwSt.)

1 5223 I\Evléltro Kosten Nicht-Aussteller 150,00 Euro (zzgl. MwsSt.) 300,00 Euro (zzgl. MwSt.)
Basis fur Nicht-Aussteller: Premium flr Nicht-Aussteller: Premium flr Aussteller:

1 -'t‘g:," 3 Scannen Sie den QR-Code und o 3 Scannen Sie den QR-Code und
j&?‘ gelangen Sie zur Buchungsseite gelangen Sie zur Buchungsseite
Ak -':'- fur , Basis Nicht-Aussteller”

’ﬁ‘ ud . Scannen Sie den QR-Code und
A L)
ot %ﬂ:'-_ flir ,Premium Nicht-Aussteller”

gelangen Sie zur Buchungsseite
& flr ,Premium Aussteller”
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Beispiel interaktives Arbeitgeberverzeichnis

Beispiel BASIS

Beispiel PREMIUM
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Das Arbeitgeberverzeichnis wird im Rahmen
der Karrieremesse an alle Studierenden

der Verwaltungshochschulen Kehl und
Ludwigsburg sowie der Universitat Speyer
verteilt. Machen Sie auf sich aufmerksam

mit einer Anzeige.

U4/U3
210 x 297 mm +
3 mm rings-

herum

KOSTEN
U4 600 Euro
U3 500 Euro

ab
250 Euro

zzgl. MwSt.

1/1 Seite:

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
fur ,, Anzeige U3"

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
far ,, Anzeige U4"

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
far ,,Anzeige 1/1-Seite”
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Folgende Anzeigengrolden stehen zur Verfigung:

1/1 Seite Y2 Seite
170 x 257 mm 210 x 297 mm +
3 mm rings-
herum
KOSTEN KOSTEN
400 Euro 250 Euro
1/2 Seite:

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
far ,, Anzeige 1/2-Seite”
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Bildbearbeitung

Damit Sie sich auf der Karrieremesse im Im Paket enthalten:

bestmaoglichen Licht prasentieren konnen,

bieten wir lhnen unsere Unterstltzung an.

Nutzen Sie unser ,Bildbearbeitungs-Paket’

um sich ins rechte Licht zu riicken. Bildbearbeitung Vorteile

Aufbereitung von 1 Korrekturschleife
einem Bild fUr lhren
Prasentationsbereich.

49 Euro Beratung

zzgl. MwSt.

Grafische Beratung, um
das Beste aus |hrem Bild
herauszuholen.

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
,Gestaltung Imageanzeige”
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ACHTUNG!
. . . . ANGEBOT IST
Anzeige im Newsletter an die Studierenden BEGRENZT
Sie wollen direkt bei den Studierenden Ihre Mdglichkeiten:
Aufmerksamkeit erregen? Genauso, wie wir
Sie als Aussteller im Vorfeld der Messe Uber
Neuigkeiten informieren, informieren wir auch
alle angemeldeten Studierenden und Alumni. Bildmaterial Texte
Nutzen Sie die Gelegenheit und buchen Sie
sich exklusiv einen Platz im Newsletter an die Unterstlitzung bei Texte fur die Anzeige,
Studierenden. der Auswahl des inklusive zwei
passenden Materials Korrekturschleifen

300 Euro

zzgl. MwSt.
/

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
.Anzeige Newsletter Studierende”




ACHTUNG!
: » ANGEB
Auftritt auf der Buhne BEGREONTZ'TS_T

Treten Sie ans Rednerpult und riicken Im Paket enthalten:
Sie lhre Behorde ins Scheinwerferlicht.

Buchen Sie einen Vortragsslot im

Messeprogramm, stellen Sie lhre

Behorde vor und Uberzeugen Sie mit den

Benefits, die Sie lhren Mitarbeiter:innen

bieten oder mit interessanten Stellen

oder, oder... lhren Beitrag bewerben wir

im Vorfeld Uber unsere Kanale und den

Studierenden-Newsletter.

ab
200 Euro

zzgl. MwSt.

22.09.2022 23.09.2022

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungs-
seite fur ,Messetag”

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungs-
seite fur ,Folgetag 1"

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungs-
seite fur ,Folgetag 5"

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungs-
seite flr ,Folgetag 4"
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Minuten
Vortrag im
Messeprogramm
Slots Slots
verfugbar verfugbar
am Messetag an den Folgetagen
22. September 2022 23. - 30. September 2022
je 300 Euro zzgl. MwsSt. jeweils 200 Euro zzgl. MwsSt.
27.09.2022

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungs-
seite fur , Folgetag 2"

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungs-
seite flr ,Folgetag 6"

gelangen Sie zur Buchungs-
seite fur , Folgetag 3"
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ACHTUNG!
. ANGEBOT IST
TOP-Platzierung auf der Messe BEGRENZT
Spot an: Und das Licht wird auf Sie gerichtet. Im Paket enthalten:
Mit diesem Angebot werden Sie von den
Studierenden in Talentspace besser gesehen. ]
Live-Booth
Ihr Messestand
wird extra empfohlen
TOP-Platzierung Darstellung
Austellerubersicht Austellerubersicht
Platzierung vor der Ausfihrlichere Darstellung in
Sortierung nach dem ABC der Ausstellerlbersicht

ab
350 Euro

zzgl. MwSt.

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
TOP-Platzierung”
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Beispiel TOP-Platzierung

Beispiele fur die TOP Platzierung Beispiel Nennung an erster Stelle

Beispiel Empfehlung Live-Booth




Gemeinschaftsstand

lhre Kommune hat ein Jugendamt? Einen
Bauhof? Oder Wasserwerke? Treten

Sie gemeinsam auf! Buchen Sie einen
Gemeinschaftsstand zu glinstigeren
Konditionen. Im Rahmen der Messe
prasentiert sich der Eigenbetrieb 0.3. einzeln
und bearbeitet seinen Auftritt selbst. Alle
Leistungen, die ein Aussteller inkludiert hat,
sind enthalten.

1.350 Euro

zzgl. MwsSt.
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Welche Voraussetzung gilt fir den Gemeinschaftsstand?

Gemeinschaftlich

Nur gultig, wenn lhre Kommune,
Ihr Landkreis oder lhre Behorde
schon zur Karrieremesse 2022
angemeldet ist.

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
,Gemeinschaftsstand”




Vergunstigte Stellenanzeigen auf eStellen.de

Erreichen Sie mit Ihrer Stellenanzeige direkt
die Zielgruppe der Stellensuchenden:

Mit Ihrer Stellenanzeige auf dem Karriere-
portal eStellen. Als Aussteller erhalten Sie ab
dem Datum lhrer Messe-Anmeldung bis zum
30. September 2022 einen Sonderpreis fur
jede veroffentlichte Praktikanten- oder Bachelor
Stellenanzeige.

100 Euro

zng.I\/IwSt./ — ]
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Sonderpreis
eStellen.de

Nutzen Sie zur Ubermittlung der
Praktikanten- oder Bachelor-Stellenanzeige
den Zugang zu eStellen unter
https://www.estellen.de/arbeitgeber

Der reduzierte Preis wird
automatisch verrechnet.

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
Verginstigte Stellenanzeige”



https://www.estellen.de/arbeitgeber
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HR-\Webinare

Leitfaden flr die 1:1-Gesprache

Wie finden Sie im Bewerbungsgesprach heraus, ob M_ehr PO_WGI‘ fu r die
der:die Bewerber:in geeignet ist? Der Leitfaden gibt Mitarbeitergewinnung
Ihnen die Struktur des Gesprachs sowie mogliche

Interviewfragen vor. In der Woche vom 26. — 30. September 2022

werden wir fUr alle Personaler:innen Webinare
anbieten, die lhnen mehr Power flr die Gewinnung
und Bindung von jungen Nachwuchskraften geben.

Leitfaden

Interviewfragen DAS PROGRAMM ST

Unser Leitfaden fiir Ihre BT IN ERSTELLUNG.

Bewerbungsgesprache und die TE HABEN SIE NOCH
ETWAS GEDULD.

1:1-Gesprache auf der Messe
unterstitzt Sie.

-10%
19,90 Euro Rabatt

zzgl. MwsSt. mit dem Code
. HR-Woche"

Scannen Sie den QR-Code
und gelangen Sie
zum Webinarangebot

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
. Leitfaden 1:1-Gespréache”
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Experten-Check Experten-Check

5 Praxistipps fur lhren Konnen Sie lhre Stellenanzeigen verbessern?
LinkedIn-Auftritt als Behorde

Vier Augen sehen mehr als zwei. Nutzen Sie den Blick der Expertin

Sie sind bereits auf LinkedIn oder wollen dort auf lhre Stellenanzeigen. Madeleine Kern prift |hre Stellenanzeigen
ein Profil anlegen? Wie prasentieren Sie sich und gibt Ihnen in einem personlichen Gesprach individuelle
am besten, um auf LinkedIn wahrgenommen zu Verbesserungsvorschlage.
werden? Nutzen Sie den Blick des Experten auf
lhr (geplantes) LinkedIn-Profil. Unsere Expertin Ute Folgende Alternativen konnen Sie auswahlen:
Blindert pruft Ihren Auftritt/Ihre Strategie und gibt
lhnen konkrete Praxisvorscmége. m  |ndividueller Check und individuelles Feedback

300 Euro

m  Kurzcheck und schriftliches Feedback
180 Euro

ab
L 83 hlﬂswls{.ro 180 Euro

zzgl. MwSt.

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
., Check: 5 LinkedIn-Praxistipps”

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
. Check: Stellenanzeige verbessern”




Experten-Coaching

So locken Sie Bewerber:innen an

Wie kdnnen Sie den Bewerbungsprozess
verbessern? Dieser Frage geht unser Coach Sascha
Bohn auf den Grund. Anhand lhrer Angaben
Uberprift der Experte Ihren Bewerbungsprozess
und gibt Ihnen anschliefsend persdnlich ein
Feedback.

150 Euro

zzgl. MwSt.

Scannen Sie den QR-Code und
gelangen Sie zur Buchungsseite
. Experten-Coaching”

STAATSANZEIGER KARRIEREMESSE — Nachwuchs fir Ihre Zukunft



STAATSANZEIGER KARRIEREMESSE — Nachwuchs fir Ihre Zukunft

Noch Fragen?

Dann kontaktieren Sie uns unter:

Staatsanzeiger Akademie
Telefon 0711.6 66 01-983
akademie.staatsanzeiger.de
akademie@staatsanzeiger.de

STAATSANZEIGER
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